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株式会社サニーサイドアップ 

登る！飛ぶ！投げる！運ぶ！転がす！ぶら下がる！渡り切る！ 
立ちはだかる壁で試されるのは体力か。人間力か。 

スポーツに関わるプロとして、答えを自ら体感すべく 
最も過酷な障害物レースにサニーサイドアップ社員が参戦。 
～10月1日（土）Reebok FITNESS BATTLE RACE 東京ドイツ村～ 

「平成27年スポーツ推進企業認定企業である株式会社サニーサイドアップは、10月1日(土)に東京ドイツ村で行わ

れるリーボック史上最もタフなチームレース「Reebok FITNESS BATTLE RACE」に、参戦いたします! 

 

弊社は、スポーツマーケティングのプロフェッショナルとして、アスリートのマネジメント、スポーツ大会の開催、スポーツイベ
ントの主催など多くのスポーツシーンに携わり、現在では「スポーツ」というコンテンツが自社事業の大きな柱の一つと
なっております。そんな中、2020年へ向けてますます盛り上がるスポーツ市場において、スポーツマーケティング領域を
さらに強化すべく2020戦略室を設け、スポーツの価値向上、スポーツ人口の増加等に努めております。 

 

また、弊社では、社員の創造性、生産性には健康な身体があってこそとの考えから、自主的なDOスポーツの機会を

後押しする「クラブ活動支援制度」「幸せは歩いてこない制度」など、社員の健康・生活に寄り添った環境づくりをして

きました。 

会社として「東京マラソンチャリティランナー」への社員枠確保、一般枠への参加奨励を行うほか、社員自身も数々の

スポーツ大会に積極的に参加し、その体験を共有しております。 

 

今回参加する 「Reebok FITNESS BATTLE RACE」は、約5㎞のコース内に散りばめられた8つの障害物を4人

で協力し合い乗り越えてゴールを目指すプログラムです。“肉体”以外にも“精神力” “仲間との絆”が必要となってくる

当レースへの参加は、身体を動かす楽しさだけでなく、極限状態の中で生まれるチームワークなど、スポーツを超えた

価値があり、参加することで得られる感動と醍醐味を日頃の業務へと活かすことができると考えております。 

今後もスポーツビジネスを担う企業として、こうしたスポーツイベントに積極的に参加してまいります。 

 

参加模様は後日ブログ等で発信いたします。苛酷な状況から生まれる絆・チームワークを発揮し、ゴールを目指す姿

をご期待ください。 

http://blog.ssu.co.jp/ 
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【サニーサイドアップの健康向上への取り組み】 

●クラブ活動支援制度 

 社員同士のコミュニケーションを深めることで、業務においてより高いパフォーマンスを出すことを目的とした制度で、 

  社内公認クラブ活動に対し、費用の一部を部費として補助しています。現在公認クラブとして、フットサル部、バス 

  ケットボール部、野球部、ゴルフ部、東京ランナーズ部、カード＆ボードゲーム部の6つが活動しています。  

●幸せは歩いてこない制度 

 社員の運動習慣の向上を目的とした制度で、万歩計アプリを基準にその歩数に応じた報酬を設定。身体への 

  負担の少ない「有酸素運動」であるウォーキングの習慣化により健康的な毎日を過ごすことを目指しています。 

  ・月間の1日平均歩数が10,000歩を超過した社員全員に、月間健康報奨金として「3,200円」を支給。 

●めざせA身体制度 

 自身の健康の保持・増進を意識的に行い、定期健康診断において以下の目標数値を達成した社員に健康報 

 奨金を支給します。 

  ・全社員を対象とし、定期健康診断の「総合判定」でA判定を取得すると、健康報奨金として「32,000円」を支 

    給。 

  ・BMI値が基準値である「普通体重」以上 (25以上) の社員を対象とし、一年前の定期健康診断と比較して、 

   肥満度数が1度低下するごとに健康報奨金として「10,000円」を支給。 

 

【東京都スポーツ推進企業に認定】 

<本件に関するお問い合わせ先> 
 

株式会社サニーサイドアップ  担当：田実 (たじつ) 
TEL: 03-6894-3233 | FAX: 03-5413-3052 | E-MAIL  : info@ssu.co.jp 

「東京都スポーツ推進企業認定制度」とは、社員のスポーツ活動を推進する取組や、

スポーツ分野における社会貢献活動を実施している企業等を「東京都スポーツ推進企

業」として東京都が認定する制度です。企業におけるスポーツ活動を推進するとともに、

スポーツに対する社会的気運の醸成を図り、2020年に向けて「スポーツ都市東京」を

実現することを目的としています。 

2015年12月サニーサイドアップは、「東京都スポーツ推進企業」（102社認定）に認

定されております。 


