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＜報道関係各位＞ 
Press Release 

～サニーサイドアップがたのしいさわぎで地域課題を解決する～ 

(ファン ファン ファンディング プログラム) 
「Fan Fun Fanding※ Program」 

2017 年 7月から沖縄県赤土等流出防止活動で導入開始 

 

 “たのしいさわぎをおこしたい”をスローガンとする PR 会社、株式会社サニーサイドアップ(本社：東京都渋谷区、代

表：次原悦子、以下サニーサイドアップ)は、これまで培ってきた、PRノウハウとドネーションプログラムノウハウ、ムーブメント

醸成ノウハウを活用し、地方自治体だけでは解決できない地域の自然や文化の問題を、地域のファン(Fan)を巻き込

んで、楽しめる施策(Fun)で資金調達(Funding)し、その資金で自治体の課題解決を支援する「Fan Fun 

Fanding※ Program(ファン ファン ファンディング プログラム)」を開発し、2017 年 7 月より沖縄県の赤土等流

出防止活動にて本プログラムが導入開始したことをお知らせします。 

※：地域のファン(Fan)からの資金調達(Funding)を表す造語 

 

沖縄県の農地から流出している赤土等が海に堆積することにより、海域のサンゴの白化、死滅を含め多くの生物に影

響を与えている赤土等流出問題を、本プログラムの導入により、まずはこの環境課題をPR視点で捉え、広く世の中に発

信し、沖縄の海洋資源が赤土等の流出によって影響を受けていることを多くの人々に知ってもらいます。そして、この環境

課題を解決するための様々なドネーションプログラムを開発し、沖縄県内外の人々、企業、アーティスト、スポーツ選手、

学術機関の協力のもと、3 年後から赤土等流出対策事業が長期的に沖縄県だけで自走することを目指します。 

 

弊社は、PR の力によって欧米のように寄附やボランテ

ィアが日本でも普及する世の中を実現すべく、新しいボラ

ンティアの形を生み出した音楽イベント「RockCorps 

supported by JT」など、これまで様々な活動を展開

してきました。そして、地域創生、地方活性化が叫ばれ

る中、地域の課題が知られていない、地域の課題を伝

えるコミュニケーションが機能していないという現状を目の

当たりにし、PR の力で地域課題を解決するプログラムの

開発に至りました。「Fan Fun Fanding Program」で

は、まず PR 視点で地域の課題を捉え、その課題を PR

の力で広く世の中に発信し、地域住民だけでなく、その

地域に関心のあるファンの方々にその課題を認識しても

らいます。次に、その地域のファンに共感されるドネーショ

ンプログラム(クラウドファンディング、社会貢献型旅行パッ

ケージ・音楽イベント・スポーツイべント、ユニークな寄附

施策など)を設計、開発し、ファンからの資金調達を実

現します。 

 

 
 
 
 

2017 年 9 月 6 日（水） 
株式会社サニーサイドアップ 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社サニーサイドアップ  広報グループ 担当：奥山、田実 

TEL: 03-6894-3232 | FAX: 03-5413-3050 | E-MAIL: koho@ssu.co.jp 
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事業名 

Fan Fun Fanding Program(ファン ファン ファンディング プログラム) 

事業概要 

・地域課題を PR 視点で捉え、それを世の中に広く知らしめる広報活動 

・地域課題解決のためのドネーションプログラムの設計、開発、運用 

主な施策 

1. 地域課題の PR 視点での理解、再定義 

2. 地域課題に対する認知拡大に向けた広報活動全般 

3. 企業、メディア、アーティストとのアライアンス調整 

4. ドネーションプログラムの設計、開発(クラウドファンディング、社会貢献型旅行パッケージ・音楽イベント・スポーツイべント、ユニークな寄附施策など)  

5. ドネーション事業の運用組織設計、開発、運用 

 

■株式会社サニーサイドアップ 会社概要 
 1985 年に PR 会社として創業。「たのしいさわぎをおこしたい」を DNA とし、戦略 PR をはじめ、PR 視点とノウハウを生かした

独自性の高いマーケティングコミュニケーションノウハウを駆使することで世の中に様々なムーブメントを送り出し続けている。近年

では PR 会社としての実績に加え、オールデイカジュアルダイニング「bills」の運営、新しいボランティアの形を生み出した音楽イベ

ント「RockCorps supported by JT」など、自社主体の事業も数多く手がけている。 

 また、「失恋休暇」「恋愛勝負休暇」、ヘルスケアアプリを使った「幸せは歩いてこない制度」など、「32(サニー）の制度」と呼

ばれるユニークな福利厚生制度も有名で、働く女性のための制度も充実しており、日本の企業初の「卵子凍結保存」支援制

度を導入している。近年はこうしたさまざまな活動や制度、働きやすい環境に対し、国内外の団体から高い評価を受けており、

表彰受賞も多数。公式ホームページ：http://www.ssu.co.jp 

 
会社名  ：株式会社サニーサイドアップ（SUNNY SIDE UP Inc.） 

代表取締役社長 ：次原悦子 

設立日  ：1985 年 7 月 1 日 

資本金          ：483 百万円（2017 年 6 月末現在） 

従業員数      ：168 人（2017 年 6 月末現在） 

＜東京オフィス＞ 

〒151-0051 東京都渋谷区千駄ヶ谷 4-23-5 JPR 千駄ヶ谷ビル 7F 

TEL：03-6864-1234（代表）  FAX：03-5413-3052 

＜近年の主なアワード受賞歴＞ 

2014 年: Great Place to Work®が発表する日本の「働きがいのある会社」ランキングにて 3 位に選出 

2015 年: 東京都スポーツ推進企業」に認定 

2016 年: 「GLOBAL TOP 250 PR AGENCY RANKING 2016」世界 19 位（日本の PR 会社最上位） 

「PR Week Asia Best Places to Work 2016」（働きやすい企業の世界指標）ミドルエージェンシー部門入賞

「Stevie® Awards」の PR エージェンシー・オブ・ザ・イヤー（中国・日本・韓国）部門でブロンズ受賞、 

「Women -Run Workplace of the Year–」（女性が経営する企業）部門ゴールド受賞、 

「Female Executive of the Year in Asia, Australia or New Zealand」でシルバー受賞 

「JAPAN WOMEN AWARD 2016」女性が活躍する企業として総合ランキング(300 名未満の部)で 2 位、   

「情報発信部門」で特別賞を受賞 

2017 年: 「Stevie Asia-Pacific Awards」にて、 

「Most Innovative Public Relations Agency of the Year」部門シルバー受賞、 

「Award for the Innovation in the Use of Events」部門でブロンズを受賞 

「GLOBAL TOP 250 PR AGENCY RANKING 2017」世界 19 位（日本の PR 会社最上位） 

「PR Week Agency Business Report 2017」世界 17 位（日本の PR 会社最上位） 

 

＜本件に関するお問い合わせ先＞ 

株式会社サニーサイドアップ  広報グループ 担当：奥山、田実 

TEL: 03-6894-3232 | FAX: 03-5413-3050 | E-MAIL: koho@ssu.co.jp 

http://www.ssu.co.jp/

